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Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen, 
 
hiermit lade ich Sie ein, Mitglied unseres Arbeitskreises Arbeitsrecht zu werden. Unser 
Jahresprogramm 2017 sieht wie Folgt aus: 
 
Am Freitag, den 31. März 2017 werden wir in unseren Seminarräumlichkeiten ein Seminar für 
Fachanwälte für Arbeitsrecht  unter Mitwirkung von Herrn Vors. Richter am ArbG Hamm, 
Klaus Griese durchführen. Herr Griese referiert zu folgenden Themen: 
 
    Neues rund um die Arbeitsvergütung (Mindestlohn, Nachtarbeit, Umkleidezeiten, 
Aufrechnung, Pfändungsschutzbestimmungen etc.) 
    Neues zur Kündigung von Arbeits- und Ausbildungsverhältnissen 
    (1) zum Klageverfahren (§§ 4 , 7 KSchG, § 111 ArbGG, das Prozessarbeitsverhältnis, 
Annahmeverzug) 
    (2) zu Aufhebungs- und Abwicklungsverträgen 
    (3) zur betriebs-, personen- und verhaltensbed. Kündigung, insbesondere auch zum Thema 
„Sucht“ und bEM. 
 
 
Am Freitag, den 30.Juni 2016 wird Herr  Vors. Richter am Arbeitsgericht Bocholt a.D. Gerd 
Voigt mit uns aktuelle Probleme aus der LAG Rechtsprechung diskutieren. 
 
 
Am Freitag, dem 29. September 2017 wird Herr Präsident des LAG Hamm Dr. Holger 
Schrade in unserem Hause, zum Thema: Die betriebliche Übung - Der arbeitsrechtliche 
Gleichbehandlungsgrundsatz-Einigungsstellenverfahren - referieren. 
 
Am Freitag, den 08. Dezember 2017 wird erneut Herr Prof. Dr. Gregor Thüsing LLM Harvard 
in unserem Hause zu aktuellen Fragen des Arbeitsrechts referieren. 
 
Über Ihre Teilnahme würden wir uns sehr freuen. Für Rückfragen steht der Unterzeichner 
gerne unter der Rufnummer: 02562 70 110 00 zur Verfügung. 
 
Mit freundlichen und kollegialen Grüßen 
 

 
Matthias Reckels  
Fachanwalt für Arbeitsrecht 

§ 15 FAO / 5 Stunden 



 
 
 
* Fachanwaltsarbeitskreis? Was ist das? 
 
Der Arbeitskreis trifft sich 4 x im Jahr für 5 h Fortbildung, inklusive Diskussion, freitags nachmittags in Gronau. Interessierte 
Kollegen aus dem Arbeitskreis, die selbst einen Vortrag halten wollen, erhalten für einen Vortrag über 5 h ein Honorar von 1000,- 
€ zuzüglich Mehrwertsteuer. Passive Mitglieder sind hierzu selbstverständlich nicht verpflichtet. Neben den eigenen Vorträgen 
soll es Gastvorträge der Richter der umliegenden Arbeitsgerichte und Vorträge weiterer anerkannter Referenten geben. Der 
Arbeitskreis wird ab 2015 begrenzt auf 30 Mitglieder. Der Jahresbeitrag für jedes Mitglied des Arbeitskreises wird dann ab dem 
Jahr 2017 390,- € zuzüglich Mehrwertsteuer betragen und berechtigt zur Teilnahme an bis zu vier Fortbildungen im Jahr. Die 
Buchung von Einzelvorträgen für Nichtmitglieder ist möglich für 150,- € zzgl. MwSt je Veranstaltung, solange die Mitgliederzahl 
von 30 nicht erreicht ist. Die Organisation der Fortbildungen, Einteilung der Referenten, das Catering sowie die jeweiligen 
Einladungen erfolgen durch Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht  Matthias Reckels. Die Fortbildungen selbst finden in 
den Räumlichkeiten der Kanzlei Korte, Reckels, Ruhwinkel und Lammers, Roonstr. 4, 48599 Gronau statt. 
 
Der Vorteil des Arbeitskreises gegenüber herkömmlichen Seminaren liegt darin, dass wir selbst unsere Fortbildungsthemen 
besprechen und ausarbeiten können und sich hoffentlich eine freundschaftliche Verbundenheit der teilnehmenden Kollegen 
ergibt. 
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Die Fortbildungen beginnen um 13.30 Uhr und enden gegen 19.00 Uhr. 
Die Teilnahmegebühr beträgt 390,00 € zzgl. MwSt. für bis zu 4 Veranstaltungen in 2017 
 
Die Teilnahmegebühr beinhaltet u.a.: 
 
 Umfassende Seminarunterlagen, 
 Tagungs- und Pausengetränke 
 Teilnahmebescheinigung i.S.d. § 15 FAO 

 
Nach Zusendung Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestätigung nebst Rechnung 
und Anfahrtsbeschreibung.  
 

Die Fortbildungen sind zur Pflichtfortbildung nach § 15 FAO geeignet. 
 

FAX-Antwort: an: 02562/ 70 110 33 

 
Ja, ich möchte Mitglied des Arbeitskreises werden und den Jahresbeitrag in Höhe von 
390,-€ zzgl. MwSt entrichten, welcher zum Besuch von bis zu vier Seminaren im 
Kalenderjahr berechtigt. 

 
 
Vorname/Name:  

___________________________ 
 
Straße/Telefon:  

___________________________ 
 
Postleitzahl/Ort:  

___________________________ 
 
 

E-Mail:   ___________________________ 
 
Datum, Unterschrift:   

___________________________ 


